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Berufserfahrene:r | Baumanagement | Vollzeit
PROJEKTLEITER (W/M/D) OBJEKTUBERWACHUNG

Die Steuerung und Realisierung komplexer und innovativer Bauprojekte (Neubau und Bestand), verbunden mit nachhaltigen 6konomischen und 6kologischen Mehrwerten, sind
unsere Kernkompetenzen. Ein breites Leistungsspektrum technisch anspruchsvoller Projekte, von der Planung bis zur Bauausfithrung. Unsere Kunden kommen sowohl aus dem
privaten als auch aus dem offentlichen Bereich. Wir suchen Ihre Leidenschaft fir die Objektiberwachung.

IHRE AUFGABEN

e Verantwortliches Ubernehmen der Objektiberwachung als Gesamtprojektleiter:in gemaB LP 8, § 33 HOAI fiir eine oder mehrere Baustellen

e« Fachliche Fiihrung des Projektteams inkl. deren fachlicher Anleitung und Ausbildung

e Wirtschaftliches Abwickeln der Bauvorhaben, Uberwachung der Bauausfiihrung sowie Koordination der am Bauvorhaben internen und externen Projektbeteiligten
e Ubergeordnete Projektverantwortung und Uberwachung von Terminen, Projektbudgets und Qualitatsstandards

e Sichere und fundierte Anwendung des Nachtrags- und Anderungsmanagements

e Unterstltzung bei der Angebotserstellung sowie Organisation von Projektablaufen

e« Verantwortung fir die Einhaltung der Sicherheitsanforderungen und Projektziele

IHR PROFIL

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Architektur oder eine vergleichbare Qualifikation

e« Berufserfahrung in der Bauleitung, Objektiberwachung oder Planung — idealerweise erste Erfahrungen in der fachlichen Fithrung von Teams
e« Sicherer Umgang mit der VOB sowie fundierte Kenntnisse der relevanten Normen und Vorschriften (DIN, HOAI, etc.)

e Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung und Reisen zu den Baustellen vor Ort

e Sehr gute organisatorische Fahigkeiten und Durchsetzungsstarke

e Sichere Kommunikationsfahigkeiten auf unterschiedlichen Ebenen sowie Fithrungsstarke

e« Spaf an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Menschen, Teams und Aufgaben

IHRE VORTEILE

e Zur Sicherstellung Ihrer Work-Life-Balance bieten wir die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

o |hre berufliche und persénliche Entwicklung férdern wir durch individuelle Aus- und Weiterbildungen in der Drees & Sommer - Academy

o lhre Gesundheit unterstitzen wir mit einem Bonus fir sportlich Aktive oder einem Zuschuss zur Mitgliedschaft bei EGYM-Wellpass

o Eine nachhaltige Mobilitdt férdern wir mit Jobrad-Leasing, OPNV-Zuschuss oder Firmenwagen (positionsabhéngig)

e Zusdatzliche attraktive Angebote mit Rabatten im Corporate-Benefits-Portal. Mitarbeitenden-Empfehlungsprogramm mit attraktiver Pramienregelung

e Zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie bieten wir einen KITA-Zuschuss an. Dartiber hinaus offerieren wir Zusatzleistungen fiir besondere private Ereignisse

UBER UNS

Wir stehen jeden Morgen dafr auf, eine lebenswerte Zukunft fiir nachfolgende Generationen zu schaffen. Je nach Projekt sind wir Berater, Umsetzer — oder beides —
nachhaltiger, innovativer und wirtschaftlicher Lésungen fir Immobilien, Industrie, Energie und Infrastruktur. In interdisziplindren Teams unterstiitzen unsere 6.500
Mitarbeitenden an Gber 70 Standorten weltweit unsere Kunden. Wir denken visiondr und realistisch. Wir arbeiten eigenstandig und im Team. Mit Leidenschaft und modernsten
Technologien. We unite. Join us at Dreso and let’s create a world we want to live in.

IHRE ANSPRECHPERSON JETZT

Sie haben noch Fragen? Dann nehmen BEWERBEN
Sie gerne Kontakt mit uns auf!

STANDORT

Samuel Prata
Human Resources

Tel.: +49 711 1317 11624
Wir freuen uns auf I|hre Bewerbung.

Minchen, Aachen, Minster,
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