
Arbeiten bei der Stadt - werden Sie Teil des #TeamAugsburg!

Wir sichern nachhaltig die ökologische, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Zukunftsfähigkeit der Stadt Augsburg.
Täglich engagieren sich mehr als 7.500 Beschäftigte in verschiedensten Bereichen für unsere über 300.000 Bürgerinnen
und Bürger.

Unser Stellenangebot

Dipl. Ingenieurin/Dipl. Ingenieur oder Bachelor (m/w/d)
Verkehrsplanung befristet als Mutterschutz- und
Elternzeitvertretung
Mobilitäts- und Tiefbauamt

Referenznummer: 66002160_2

Veröffentlichung: 27.08.2026

Stellenbewertung: Entgeltgruppe 12 TVöD

Gehaltsrahmen (TVöD-VKA):

ca. 56.742€-88.667€ /Jahr (brutto, Vollzeit) u.a. abhängig von Berufserfahrung, ggf. zzgl. möglicher Zulagen/Zuschläge

Weitere Infos:

Aufgabengebiet:

Voraussetzungen:

Wünschenswert:

Wir bieten:

Technische Sachbearbeitung im Rahmen der Objektplanung Verkehrsanlagen (Lph. 1-4) von Baumaßnahmen in den
Bereichen Neubau, Ausbau und der grundlegenden Sanierung von öffentlichen Verkehrsflächen, insbesondere auch
unter den Aspekten der Belange des Fußverkehrs sowie der Barrierefreiheit

•

Erstellung und Umsetzung eines Konzeptes für die Schaffung von Mindeststandards für Gehwege (Breite, Belag, etc.)
im Stadtgebiet sowie für die Schaffung von Mindeststandards für die Barrierefreiheit im öffentlichen Straßenraum

•

Abstimmung der Planungen mit Behörden, Gutachtern und weiteren städtischen Dienststellen, insbesondere auch
unter den Aspekten des Fußverkehrs sowie der Barrierefreiheit

•

Selbständiges Erstellen von Zuwendungsunterlagen, bzw. Überwachung von Ingenieurbüros bei der Erstellung von
Zuwendungsunterlagen für förderfähige Baumaßnahmen

•

Erstellen von Zuwendungsunterlagen für förderfähige Baumaßnahmen•

Abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Bauingenieurwesen oder ein vergleichbarer technisch-
ingenieurwissenschaftlicher Studiengang mit dem Schwerpunkt Verkehrsplanung (u. a. Verkehrsingenieurwesen)

•

Erfahrungen im Bereich der (kommunalen) Verkehrsplanung•

Technisches und planerisches Fachwissen in der Verkehrs- und Stadtplanung•

Gute Kenntnisse in den üblichen Office-Anwendungen•

Bereitschaft, auch außerhalb der normalen Arbeitszeit Abendtermine zu Öffentlichkeitsveranstaltungen wie
Bürgerversammlungen und dergleichen wahrzunehmen

•

Offene und freundliche Art im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern (m/w/d)•

Förderung der Vereinbarkeit von Karriere und Familie durch flexible Arbeitszeiten, Teilzeitmodelle und Mobile Arbeit
sowie Schulungen während der Arbeitszeit

•

https://vka.de/


Rechtliche Informationen

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung. Bitte bewerben Sie sich mit
einem Bewerbungsschreiben, tabellarischen Lebenslauf, Berufs- bzw. Studienabschlüssen und qualifizierten
Arbeitszeugnissen.

Weitere Infos:

Bitte bewerben Sie sich bis spätestens 16.09.2026 online.

Kontakt:

Herr Peter, Tel.: 0821 324 - 2297 (bei Fragen zur Bewerbung)

Herr Hertha, Tel.: 0821 324 - 7940 (bei fachlichen Fragen)

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die eingegangenen Online-Bewerbungen zeitnah gelöscht.

Eine attraktive betriebliche Altersvorsorge für Tarifbeschäftigte•
Vergünstigte Abonnements im AVV-Verbundraum/beim Deutschland-Ticket mit Fahrtkostenzuschuss•

Einen krisensicheren Arbeitsplatz•

Urlaubsanspruch von 30 Tagen/Jahr (bei 5-Tage-Woche) sowie zusätzlich dienstfrei am 8. August, 24. und 31.
Dezember und verkürzte Arbeitszeiten am Faschingsdienstag

•

Ggf. Unterstützung bei der Wohnungssuche•


